STATUT
WARSZAWSKIEGO STOWARZYSZENIA AMAZONEK

Rozdziat I

POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszenie nosi nazwe: Warszawskie Stowarzyszenie Amazonek w dal
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.,

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem o0soéb fizycznych, zawigzanych dla niesienia po
kobietom dotknietym rakiem piersi. Siedziba stowarzyszenia jest Warszawa.
Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.

Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych p:
Z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada 0sobowosc prawng. [
na podstawie przepisow Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
niniejszego statutu.

Stowarzyszenie moze nalezeé do krajowych i miedzynarodowych organizacji o podot
celach,

Dziatalnosc Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej czior
ochotniczek i wolontariatu.

Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

Stowarzyszenie moze uzywac oznak i p‘ieczeci zgodnie z obowigzujacymi w tym zak
przepisami.

Rozdziat II
CELE I SRODKI DZIAtANIA
Celem Stowarzyszenia jest wszechstronne dziatanie na rzecz :
» kobiet przed i po leczeniu raka piersi, '
» edukacji prozdrowotnej w ramach profilaktyki'onkologicznej.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez zadania publiczne w zakresie:

a.  pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom kobiet dotknietym rakiem piersi, bed
w skrajnie trudnej sytuacji materialne);

b. dziatalnosci charytatywnej; ochrony i promocji zdrowia;

¢. dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych; promocji i organizacji wolontariatu;

d. organizacji grup wsparcia i samopomocy oraz warsztatdw terapii psychologicznej;

e. podejmowanie dziatan dla zapewnienia kobietom po leczeniu raka piersi mozliwosc
statego korzystania z profesjonalnej rehabilitacji;

f.  organizowanie turnusow rehabilitacyjnych;

g poprawy optymalnych warunkow do zycia w spoteczenstwie poprzez rehabilitacje,
terapig i integracje ze $rodowiskiem;

h. zaznajamiania spoteczenstwa z problematykg wczesnego wykrywania raka piersi,

leczenia i rehabilitacji; ’ ‘
i wydawania materiatéw edukacyjnych, broszur, poradnikdw, plakatow, ulotek itp.
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Rozdziat III <

CZLONKOWIE - PRAWA I OBOWIAZKI

Cztonkami Stowarzyszenia mogg byC osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by
jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie posiada czionkdow:
a. zwyczajnych;
b. wspierajacych;
c. honorowych.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byé¢ kazda osoba fizyczna, po leczeniu rake
piersi, ktora zgtosi swoj udziat w realizacji celéw Stowarzyszenia oraz ztozy deklaracje

cztonkowska na pismie.

Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze zostaé kazda osoba fizyczna i prawna,
deklarujaca pomoc finansowg, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ziozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uw_ atly
Zarzadu.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byc osoba fizyczna, ktora wniosta znaczacy
wktad w dziatalnosc i rozwdj Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 cztonkow
Stowarzyszenia. Cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty
Zarzad.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a. biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku, majatku | wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
C. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
stowarzyszenie, _ .
d. zgtaszania wnioskdw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

Czlonkowie zwyczajni maja obowigzek:
a. aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,
b. przestrzegania statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia, S
C. regularnego optacania sktadek i innych swiadczen, obowigzujacych
w Stowarzyszeniu.

Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak braé¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie same prawa jak cztonkowie Zwyczajni.

Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze skiadek cztonkowskich. ZA ZGODNOSC

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek: Z ORYGINALEM

a. pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzgdu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
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» 2z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
« z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
« z powodu nieptacenia skiadek za okres pot roxu,
« na pisemny wniosek trzech cztonkow Stowarzyszenia
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d. émierci cztonka lub utraty osobowoéci prawnej przez 0soby prawne.

Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw stowarzyszenia lu
pozbawienia cztonkostwa sainteresowanemu  przystuguje odwotanie do Walneg
Zgromadzenia Czionkow w terminie 14 dni od daty doreczenia zawiadomienia 0 uchwal
Zarzadu podjetej w tej sprawie. Uchwata walnego zgromadzenia cztonkow jest ostateczna.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

Wtadzami Stowarzyszenia sa:

a. Walne Zgromadzenie Cztonkow
b. Zarzad
c. Komisja Rewizyjna

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, & ich wyb
odbywa sie w gtosowaniu jawnym bezwzgledna wiekszoscig gtosow.

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajq zwykig wiekszoscig gtosow, Ppr
obecnoéci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do gtosowania, chyba ze dals
postanowienia statutu stanowig inaczej.

Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zgromadzeniu Cztonkow biorg udziat:
a. z gtosem stanowigacym - cztonkowie zwyczajni,
b. z glosem doradczym - czionkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

Walne Zgromadzenie moze byC zwycza)ne i nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie Czionkow zwyczajne Jest zwolywane raz do. roku przez Zarz
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonk
co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

Walne Zgromadzenie Cztonkow nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. ]
zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub piserr

wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby czionkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajq bezwzgledng  wigkszos
glosow w obecnosci przynajmniej potowy ogolnej liczby cztonkow. Gtosowanie jest jawne

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg:

a. okreslanie gtdwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b. uchwalanie zmian statutu,

c. wybor i odwotania wszystkich wiadz Stowarzyszenia,

d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne]j,

e. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
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uchwalanie budzetuy,

g. uchwalanije wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych éwiadcz?h na
rzecz stowarzyszenia

h. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

k. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia j Przeznaczeniu jego majatku,

Zarzad skiada Sig od 5 do 9 cztonkow, w tym: prezesa, wiceprezesa (-ow), skarbnika,
sekretarza j Pozostatych cztonkéw Zarzgdu.

*  Sposob reprezentacji

Dla  waznosdci oswiadczenia woli, reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggan __
zobowigzan majgtkowych upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym prezes / |ub
wiceprezes | inny cztonek Zarzadu facznie, .

Dla waznosci innych pism j dokumentow wymagany jest podpis Jednego czionka Zarzadu:
prezesa lub wiceprezesa.

Cztonkowie Zarzadu nie moga byc skazani wyrokiem prawomocnym Za ' przestepstwo

Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwyktg wigkszosciq glosow przy obecnosci co najmniej
V2 0gdlnej liczby cztonkéw Zarzadu. W Przypadku réwnej iloéci gltosow ,za” i ,przeciw”
decyduje glos Przewodniczacego zebrania.

W posiedzeniach Zarzgdu mogg brac udziat ; gtosem doradczym prze’wodmczqcy Komisji
Rewizyjnej oraz Zaproszeni cztonkowie Stowarzyszenia.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

realizacja celéw Stowarzyszenia,
wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

Sporzadzanie planéw Pracy i budzetu,

sprawowanie Zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

podejmowaniy uchwat o nabywaniu, zdobywaniu  |ub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

f. reprezentowanije Stowarzyszenia na zewnatrz,

9. zwolywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

h. przyjmowanie | skreslanie cztonkow,

. powotywanie komisji, zespotow i innych ciat oraz okreslanie ich zadan.

Panoo

. Komisja Rewizyjna skiada sie z 3 cztonkow, ktorzy spoéréd siebie  wybierajq

Przewodn iczacego.
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Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moggq:

* Dbyc jednoczesnie cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w Zwigzku maizenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtodci
stuzbowej;

* byc skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub pPrzestegpstwo skarbowe;

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej sktadaja oéwiadczenie O spetnieniu powyzszych wymogow.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wykonuja swoje funkcje spotecznie,

Do kompetencji Komisji Rewizyjne;j nalezy:

a. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu, przynajmniej raz w roku,

b. sktadanie wnioskdéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

C. prawo wystapienia z wnioskiem o Zwotanie Walinego Zgromadzenia Cztonkow oraz
zebrania Zarzadu,

d. sktadanie wnioskéw 0 absolutorium dla wiadz Stowarzyszenia.

e. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw.,

W razie gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadengji
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpic w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
czionkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wiecej niz
potowe skiadu organu, 5

Rozdziat v

MAJATEK i FUNDUSZE

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Na fundusze skiadajg sie:

*  wplywy ze skladek cztonkowskich:

* dotacje, darowizny, spadki, zapisy;

*  wplywy z dziatalnosci pozytku publicznego.
Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos$¢ pozytku publicznego nieodptatnie i odptatnie zgodnie
Z Ustawg o dziatalnogci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnogé gospodarczg wytgcznie jako dodatkowg
W stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
Stowarzyszenie przeznacza caty dochod (nadwyzke przychodéw nad kosztami)
na dziatalnosé pozytku publicznego.

Zabronione jest:

a. udzielanie pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkdw, cztonkow organow lub pracownikdéw oraz 0sob, z ktdrymi
cztonkowie, cztonkowie organow oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku
matzedskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
$q zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami
bliskimi*,

b. przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz Jego cztonkow lub pracownikéw oraz

ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do gsdb trzecich, w szczegodlnosci
Jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

C. wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow lub pracownikéw oraz ich

0s0b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sOb trzecich, chyba ze to
wykorzystywanie wynika bezposrednio ze statutowego celu,
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d. zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie
stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe,

45, Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowga zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

46.Decyzje w sprawie nabywania, zdobywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

47.Dziatania statutowe sg prowadzone na rzecz cztonkow jak i osob trzecich.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
48.Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwaie o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Cztonkow kwalifikowana wiekszoscia gtosow - (dwoch trzecich), przy

obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

49. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkow okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

50. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majq przepisy Prawa
0 Stowarzyszeniach.

Warszawa, dnia 07-06-2011r.
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